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mens

25 banen beschik-
baar, waarbij er een wvoor-
keur uitgaat naar mensen
uit Wittevrouwenveld of
andere direkt aangrenzende
buurten.

Bedrijvigheid rond de
Geusselt

Dankzij onder andere in-
spanningen van de Gemeente

Maastricht en particuliere
investeerders wordt er aan
de Geusselt driftig gebouwd
en worden er initiatieven
genomen die het gebied rond
het stadion tot "Hot Spot"
maken. Bedrijvencentrum,
Applebee's en ... het APPLE
PARK HOTEL.

Een ontwikkeling die uw
eigen Buurtkrant uiteraard
met belangstelling volgt.
Nou vroegen wij ons af of
de bouwaktiviteiten uitein-
delijk wvoor meer dan het
huidige "volksvermaak" zou
zorgen. De term "wvolksver-
maak" gebruiken we omdat
het ons opvalt dat er door
mensen uit onze buurt heel
veel gewandeld wordt rond
de Geusselt en dat de
bouwaktiviteiten rond de
Geusselt met belangstelling
gevolgd worden. En zo hoort
dat ook, nieuwe buren moet
je proberen te leren ken-
nen. Met deze extra uitgave
proberen wij daar een
bijdrage aan te leveren.
Doe er uw voordeel mee !

Applebee’s geopend, en
dan. .

Cnlangs werd de Applebee’s
vestiging aan de Geusselt
gecpend met een heuse

e B ow

het

maar werden besteed aan een
poolbillart voor de jonge-
renruimte in Wijkhuis Maris
Stella.

Jongerenwerkster Yvonne

werd daarmee de

n achter
les...) op de foto kwam in
Nummer 1, de speciale
uitgave van de Limburger.
Uw verslaggever bezocht de
opening en ontwaarde daar

tussen alle personeel
enkele jongeren uit Witte-
vrouwenveld, die het prima
konden vinden met hun
collega's en de Amerikaanse
trainers. Ja, d'r werd
nogal wat Engels gepraat,
en iedereen begreep de
belangrijkste boodschap "
REMEMBER - SMILE - You're
on stage NOW!",

Applebee’s en Apple Park
Hotel staan los van elkaar
maar hebben alles met
elkaar te maken. Zo heeft
het hotel geen eigen res-
taurant of bar, maar kunnen
de hotelgasten voor ont-
bijt, lunch of diner en
drankjes gebruik maken van
Applebee's. Een nieuwe,
unieke formule.

van APPLEBEE'S naar APPLE
PARK HOTEL

Beide zaken hebben dus
alles met elkaar te maken.
De redactie had een redac-
tioneel intensief en diep-
gravend gesprek met dhr.
Louis Sohl, directeur van
het Apple Park Hotel.

Louis Sohl, directeur Apple
Park Hotel
In de aanwezigheid wvan dhr.

uitgave

Breuer en mevr. Verhagen
van Arbeidsbureau Maa-
stricht ontmoeten wij dhr.
Sohl in het kantoor wvan
Frans Kusters, directeur
van Buurtbeheerbedrijf
e5BeeWes. Wij willen hem
even typeren : een onmi-
skenbaar "echte Mestreech-
teneer" die het Horeca-vak
tot in te puntjes beheerst
en het Wittevrouwenveld
echt als zijn buren ziet.
Een man, met wveel ervaring,
nationaal en internatio-
naal. Van Sierra Leone tot
Maastricht blijft zijn
motto "gastvrijheid" en
aandacht voor mijn mensen.
Dhr. Louis Sohl is momen-
teel directeur wvan het alom
bekende Hotel Derlon en zal
beide functies ook in de
toekomst combineren.

Het Apple Park Hotel wordt




het achtste (!) nieuwe
hotel dat doer Louis Sohl
toegerust en geopend wordt,
maar daarna begint het
pas.. " Iedere keer is het
weer spannend. Dat proces
van naar elkaar toegroeien,
weten wat je aan elkaar
hebt, de groep die zich
moet pakken.." En dan wordt
het echt leuk. We zien een
directeur die weet waar het
over gaat. Iemand die praat
over zaken als hoe moeilijk
het is als je de eerste
keer je boterham moet
opeten met mensen die je
nog niet kent, over het
belang van de groep, over
zwaar werk dat je niet moet
onderschatten en over de
klug die je samen moet
klaren. Een directeur van
Apple Park Hotel dus met
aandacht wvoor mensen wvanuit
het idee dat hij het nooit
alleen kan. Samen is de
boodschap.

Apple Park Hotel en het
Wittevrouwenveld

Het Apple Park Hotel aan de
Geussgelt is de directe buur
van Wittevrouwenveld, en
dat mag de buurt best
weten. Voor het wvervullen
van een aantal functies in
het hotel is dhr. Schl dan

verkoop- en marketingmede-
werkers en de receptie -
waarvoor onlangs een adver-
tentie in de Limburger
verscheen- zoekt men mede-
waerk(st)ers voor de afde-
ling algemene dienst =n ds
afdeling huishoudelijke
dienst.

Dhr. Sohl : " Met name
mensen uit Wittevrouwenveld
zoeken we.

Mensen, die lopend of

tsend n EEX

Werken in de
huishoudelijke- of algemene
dienst

In het

eerste jaar rekent

aar de zin maken T
je zorgen voor een mooi
proper hotel. En daar heb
je dus onderhoudsmensen
voor nodig.

In de huishoudelijke dienst
gaat het om werk dat zich
afspeelt tussen half tien

m

te k
ken medewerk (st)ers krijgen
training alvorens men
start.

Het aangeboden contract
gaat uit van minimaal wvier

uur

ting om de medewerk(st)ers
zo het maximale aantal uren
te kunnen laten werken.

Een hotel is zeven dagen in
weskenden moet er - in goed
overleg en in een afwisse-
lend schema - gewerkt
worden.

Dhr. Sohl : "Wie bij ons
komt werken heeft gegaran-

, laat men vooral
het werk niet idealiseren.
Het is toch vooral ook hard
werken. Je staat wel gebukt
een bed op te maken, alles
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De gasten verwachten ook
klantvriendelijke medewer-
kers. Die combinatie moet
je wel op kunnen brengen."
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WF:lt betreft de algemene
dienst gaat het om hst
onderhoud van de algemene

twee diensten, waarbij
gewerkt wordt van zeven tot
drie 'smiddags en van drie
tot elf 's avonds.

Informatiebijeenkomst

Op woensdag 14 januari 1998
van 18.30 tot 20.30 uur zal
er een informatiebij

komen .
Iedereen die interesse
heeft is wan harte welkom.

Informatiebijeenkomst

banen Apple Park Hotel
woensdag 14 januari 1998
18.30 - 20.30 uur

Trefcentrum Wittevrouwenveld
Edisonstraat 4




